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Organisatsiooni analiiiitika (kvantitatiivne andmeanaliiiis) (IBA-010)

(Organisational analytics (quantitative data analysis))

AINEKAART
Oppeaine maht (EAP) 4.00 ECTS
Hindamine eristav hindamine

Oppeaine liihikirjeldus

Kvantitatiivse andmeanaliiiisi eesmérgi ja voimaluste moistmine. Uurimiskiisimuste ja hiipoteeside esitamine, tunnuste
skaalade (nominaal-, jarjestus-, intervall- ja suhteskaala) ning kirjeldava ja jareldava statistika mdistmine. Analiiliside eelduste
kontrollimine ning parameetriline voi mitteparameetriline analiiiisi valimine. Andmeanaliiiisi I&biviimise praktiliste oskuste
omandamine Jamovi programmi abil, sisaldades korrelatsiooni, regressiooni, sdltumatute valimite T-testi ja ANOVAL.

Tulemuste raporteerimine ja nende iile arutlemine.

Oppeaine dpiviljundid:

Ulidpilane:
1. mdistab kvantitatiivse analiilisi eesmirke ja vGimalusi;
2. teab erinevaid tunnuste skaalasid ning moistab nende t66tlemise vdimalusi;
3. oskab valida sobiva analiiiisimeetodi, kontrollida selle eeldusi ning eelduste pdhjal valida parameetrilise voi
mitteparameetrilise analiiiisitiiiibi;
4. oskab Jamovi programmis andmeid kontrollida ja 14bi viia kvantitatiivseid analiiiise;
5. oskab raporteerida andmeanaliiiisi tulemusi ja neid interpreteerida.




