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Digimuutuste juhtimine (IT-135)
(Digital Change Management)
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Oppeaine maht (EAP) 2.00 ECTS
Hindamine mitteeristav hindamine

Oppeaine liihikirjeldus

Kursus késitleb digimuutuste juhtimist ja digitaalsete tehnoloogiate integreerimist organisatsioonidesse. Fookus on
digitehnoloogia rollil organisatsiooni strateegias ja kultuuris, samuti muutuste juhtimise protsessidel, et toetada
organisatsioonide digitaalset transformatsiooni.

Oppeaine dpiviljundid:

Ulidpilane:
1. mdistab digimuutuste téhtsust ja nende mdju organisatsiooni konkurentsivdimele;
2. oskab juhtida digitaalsete tehnoloogiate muutusi organisatsioonis;

3. suudab analiiiisida digitehnoloogia mdju organisatsiooni struktuurile ja kultuurile ning ette valmistada vajalikke

muutusi.




