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Meeskonna eestvedamine ja coachimine (KHM-017)

(Team leadership and coaching)

AINEKAART
Oppeaine maht (EAP) 3.00 ECTS
Hindamine mitteeristav hindamine

Oppeaine liihikirjeldus

Oppeaine vdimaldab iilidpilasel mdtestada meeskonna eestvedamise ja coachingu mdisteid, mdtteviise ja metoodikaid.
Oppeto6 kiigus omandab iilidpilane uusi teadmisi, oskusi ja tehnikaid inimeste vdimekuse tdstmiseks ning tddrahulolu ja
tulemuslikkuse suurendamiseks meeskonnas. Kursuse kdigus ldbiviidavate praktikumide ning kogemustest 6ppimise
metoodikate abil suurendatakse iilidpilaste enesekindlust eestvedava juhtimise ja coachingu tehnikate rakendamiseks.

Oppeaine dpiviljundid:

Ulidpilane:
1. Moistab meeskonna eestvedamise, coachingu ja coachiva juhtimise olemust ja vdimalusi.
2. On arendanud oma oskusi ja praktiseerinud coachingu tehnikaid igapéeva to0s.

3. Oskab rakendada eestvedavat ja arendavat juhtimist meeskonnaliikmete kaasamiseks ning koost66 tShustamiseks,
muudatuste elluviimiseks, konfliktide ennetamiseks ja tulemuslikkuse tdstmiseks.




