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Oppeaine liihikirjeldus

Oppemooduli raames keskendutakse organisatsiooni toimimiseks vajalike funktsioonide ja protsesside iiles ehitamiseks ja

rakendamiseks vajalikele kompetentsidele. Moodulis kisitletakse jargmisi organisatsiooni olulisi protsesse ja funktsioone:

strateegiline juhtimine ja driprotsesside analiiiis, turundus ja miiiik, finantsjuhtimine, tootmisjuhtimine, logistika, personalit6d,

kvaliteedijuhtimine ja teenindusjuhtimine. Kesksel kohal on to6tajate kaasamine organisatsioonis ning individuaalse arengu ja

organisatsiooni arenguvajaduste viljaselgitamine ja sidumine.

Oppeaine dpiviljundid:

Ulidpilane:

1. mdistab organisatsiooniprotsesside seoseid ja toimimispdhimotteid

2. analiiiisib organisatsiooni pohi- ja tugiprotsesse

3. teeb ettepankuid organisatsiooni tShusamaks ja mojusamaks toimimiseks




