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1. STIPENDIUMI EESMARK JA ULDTINGIMUSED

1.1. Eesti Hotellide ja Restoranide Liidu stipendium on AS Eesti Ettevotluskdrgkooli Mainor
(edaspidi EEK Mainor) ja Eesti Hotellide Ja Restoranide Liidu (edaspidi EHRL) koost66s
algatatud stipendiumiprogramm.

1.2. Eesti Hotellide ja Restoranide Liidu stipendiumi (edaspidi Stipendium) eesmarkideks on:
1.2.1. tutvustada ja propageerida hotelli- ja restoraniettevotluse eriala,
1.2.2.tunnustada haid 6pitulemusi ja piihendumist 6pingutele,
1.2.3. tagada hotelli- ja restoraniettevdtluse valdkonnas kvalifitseeritud jarelkasv.

1.3. Stipendiumi rahastab EHRL.

2. STIPENDIUMI ULDTINGIMUSED
2.1. Stipendium on suunatud EEK Mainor hotelli- ja restoraniettevétluse eriala tlidpilastele.
2.2. Stipendium kuulutatakse valja iiks kord dppeaastas hiljemalt 10. aprill.

2.3. Stipendiumi rahaline vaartus on kuni 2000 eurot.

3. STIPENDIUMI TAOTLEMINE
3.1. Stipendiumitaotluste esitamise tdhtaeg on 20. marts.
3.2. Stipendiumile saab kandideerida iilidpilane,

3.2.1. kes on Eesti kodanik voi elab Eestis pikaajalise elaniku véi tdhtajalise elamisloa voi
alalise v0i tahtajalise elamisdiguse alusel;

3.2.2. kes 0pib EEK Mainoris tdiskoormusel hotelli- ja restoraniettevétluse erialal ja kelle
keskmine hinne on vihemalt 4,0;

3.2.3.kelle Oppeaeg ei ole iiletanud Oppekava nominaalkestvust ja kes ei viibi
akadeemilisel puhkusel;

3.2.4. kes tootab majutus- voi toitlustusvaldkonna ettevottes;

3.2.5. kellel on aktiivne eluhoiak, valmidus tutvustada dpetavat eriala sotsiaalmeedias
ning huvi karjaarivoimaluste laiendamiseks;

3.2.6. tasub vahemalt osaliselt dppemaksu ise vdi perekonna abil.
3.3. EHRL-i stipendiumile kandideerimiseks tuleb esitada jargmised dokumendid:

3.3.1. motivatsioonikiri, milles on kirjeldatud senist professionaalset arengut ja
tulevikuplaane ning valdkonna tutvustamiseks (populariseerimiseks) tehtud ja
plaanitavaid tegevusi;

3.3.2. elulookirjeldus (CV);
3.3.3. erialajuhi, 0ppejou voi 16putdo juhendaja soovituskiri;

3.3.4. to6andja soovitusKiri.
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3.4. Dokumendid pealkirjaga ,EHRL stipendium“ tuleb saata e-posti aadressil
kadi.elmeste@eek.ee hiljemalt 20. martsiks.

4. STIPENDIUMIKOMIS]JON JA STIPENDIUMI MAARAMINE

4.1. Stipendiumi kandidaadid valib EHRL-i poolt moodustatud komisjon (edaspidi
Stipendiumikomisjon).

4.2. Stipendiumikomisjon teeb otsuse hiljemalt 21 paeva jooksul parast taotluste laekumise
16pptahtaega ning stipendiumi saajaid teavitatakse komisjoni otsustest kirjalikult.

4.3. Stipendiumi saanud iilidpilasega sdlmitakse stipendiumleping, mille sdlmimise eelduseks
on dppeaasta alustamise tasu maksmine.

4.4. Stipendiumi saanud ilidpilase dppemaksukohustust vidhendatakse stipendiumi summa
vorra alates stipendiumi maaramisele jargnevast semestrist.

4.5. Sobiva kandidaadi puudumisel jatab Stipendiumikomisjon stipendiumi maaramata.

5. STIPENDIUMI TAGASTAMINE JA OTSUSTE VAIDLUSTAMINE
5.1. Stipendiumi maksmine katkestatakse juhul kui:
5.1.1. stipendiumi saaja votab akadeemilise puhkuse;

5.1.2. stipendiumi saaja on viidud tle osakoormusele voi tema kaalutud keskmine hinne
on viahem kui 4,0;

5.1.3. stipendiumi saaja katkestab 6pingud Oppeaasta kestel vdi eksmatrikuleeritakse
Oppes mitteosalemise v4i vadritu kaitumise tottu.

5.2. Juhul, kui stipendiumi saaja katkestab 6pingud enne uue dppeaasta algust, on komisjonil
0igus maarata stipendium pingereas jargmisele nduetele vastavale iilidpilasele.

5.3. Voimalikud stipendiumi maaramise ja tagastamisega seotud probleemid lahendab ning
otsustab stipendiumikomisjon.
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